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EDITAL N° 01/2021

SELEGAO DE SOCIOEDUCADOR

A ASSOCIACAO NORTE-RIO-GRANDENSE DE ENGENHEIROS AGRONOMOS -
ANEA inscrita no CNPJ sob o n° 08.381.188/0001-77 com sede na Avenida Santos
Dumont, 479, Conjunto Mirassol, Capim Macio, Natal/RN, CEP: 59078-200, neste
ato representada por sua Presidenta, Silvana Patricia Fernandes Soares da Silva,
torna publico que estdo abertas as inscricdes para SELECAO DE
SOCIOEDUDOR/A, na forma estabelecida neste Edital, para fazer parte da equipe
do Projeto Vale Sustentavel com a finalidade de atuar na realizagdo de agdes de
comunicagéo e divulgagdo no ambito do Projeto Vale Sustentavel.

1.00 OBJETO

Selecédo de Socioeducador(a) com nivel médio que resida, preferencialmente, nas
areas atendidas pelo Projeto Vale Sustentavel para compor a equipe técnica,
conforme contrato de Patrocinio 5900.0113422.19.2 entre a ANEA — Associagao de
Norte-Rio-Grandense de Engenheiros Agronomos e a Petrobras, através do
Programa Petrobras Socioambiental.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

2.1. O processo seletivo regido por este edital, sera coordenado pela Associagéo
Norte-Rio-Grandense de Engenheiros Agrénomos (ANEA);

2.2. O prazo de validade deste processo seletivo € de 20 (vinte) meses;

2.3. Fica expressamente estabelecido que este processo seletivo ndo configura
concurso publico, uma vez que a ANEA é uma Pessoa Juridica de Direito Privado,
constituida por tempo indeterminado sem fins econémicos, de carater social e
educacional, sem vinculo politico ou partidario, ndo integrante da Administragcéo
Publica de nenhuma esfera de governo.

24. A aprovagcdo e convocagado do candidato no processo seletivo nao I|he
asseguram o direito a contratacédo, gerando apenas expectativa, segundo a ordem
de classificagao.

2.5. Toda a divulgagao de atos oficiais e informacgdes relativas ao processo seletivo
serdo feitas no site da ANEA: www.anearn.com.br e do Projeto Vale Sustentavel:
www.projetovalesustentavel.com.br, devendo os candidatos acompanhar
atentamente as informacdes nele constantes.

2.6. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de qualquer etapa do processo
seletivo. O ndo comparecimento do candidato, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia e resultara na sua eliminagao do processo seletivo.

2.7. E parte integrante e indispensavel deste edital, o Formulario de Inscricdo
disponibilizado no Anexo 1
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3. DO PROCESSO SELETIVO
3.1. Esta disposta 1 vaga para Socioeducador/a para atuar no Projeto Vale
Sustentavel, segundo as informagdes apresentados no quadro 1:

Quadro 1 — Distribuicdo das vagas e formagao basica requerida

FORMAGAO BASICA N° DE VAGAS CH
REQUERIDA
Nivel Médio com 01 40 h/semanal presencial

experiéncia minima de 1
ano de atuacéao
profissional.

4. DO PROCESSO DE INSCRIGAO

4.1. A inscrigdo implicara no conhecimento e a aceitagdo formal das normas e

condicdes estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo podera, em

hipotese alguma, alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera tomar ciéncia do presente edital

e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.3. As inscrigdes estarao abertas no dia 11 de janeiro de 2021 até as 23:59 horas

do dia 13 de janeiro de 2021, horario local.

4.4. As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, de acordo com os

seguintes procedimentos:

a) Ler cuidadosamente o edital de selegao;

b) Baixar o Formulario de Inscricdo disponivel no site da ANEA: www.anearn.com.br

e do Projeto Vale Sustentavel: http://www.projetovalesustentavel.com.br,

c) Preencher o Formulario de Inscrigdo, imprimir e assina-lo.

d) Digitalizar, em formato pdf o formulario de inscrigdo devidamente preenchido e

assinado e os seguintes documentos, de modo que totalizem, no maximo, 20 MB

(megabytes):

v" Documento de identidade oficial com foto

v' Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

v" Curriculum Vitae atualizado.

v" Diploma ou certiddo de conclusdo de curso correspondente a formacdo basica
exigida neste edital.

e) Anexar o (s) arquivo (s) digitalizado (s) em uma UNICA mensagem de e-mail e

enviar para o endereco: anea.rn2010@gmail.com.

4.5. A ANEA e o Projeto Vale Sustentavel ndo se responsabilizardo por inscrigoes

nao recebidas por eventuais motivos de ordem técnica, problemas de trafego de

dados da internet interferentes no envio ou recebimento de mensagens eletrdnicas,

principalmente aquelas cujos anexos ultrapassem os 20 MB.

4.6. Nao sera admitida documentagao adicional ou substitutiva, de forma isolada;

caso o (a) candidato (a) queira efetuar alguma alteragcdo, dentro do periodo de

inscricao, devera requerer a anulacdo de seu pedido de inscricado e efetuar outra

remessa que passara a ser o seu pedido valido.
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4.7. Nao serao aceitas inscricdes ou adendos apds a data e horario limite acima
especificados ou que ndo cumpram rigorosamente as orientagdes constantes deste
edital.

4.8. O candidato podera efetuar uma unica inscrigao valida.

4.9. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo sado de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ocorrer a eliminagdo automatica do
processo seletivo, daquele que preenché-lo com dados incorretos, ilegiveis,
imprecisos ou rasurados, bem como daquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

4.10. Somente serdo analisadas as informagdes constantes do Formulario de
Inscricdo, servindo os comprovantes de base para confronto dos dados declarados.
4.11. Sao de inteira responsabilidade do candidato as providéncias necessarias a
realizacao da inscricdo nos moldes estabelecidos.

4.12. Para este processo seletivo ndo sera cobrada taxa de inscrigéo.

4.13. Serao indeferidas todas as inscrigdes que nao estiverem rigorosamente dentro
dos moldes estabelecidos no item 2.4.

4.14. Apds o encerramento do periodo das inscri¢gdes, serdao publicadas no endereco
www.anearn.com.br e www.projetovalesustentavel.com.br a relagdo das inscricdes
deferidas, e a relagcdo das inscricbes indeferidas, na qual constara o motivo do
indeferimento.

5. DA SELECAO
5.1. O processo de selecdo sera realizado em duas etapas, conforme apresentado
no quadro 2.

Quadro 2 — Composicao do processo seletivo

DESCRICAO CARATER
Analise de Curriculo Classificatorio
Entrevista Eliminatorio

5.2 DA ANALISE DE CURRICULO

5.2.1. A primeira etapa, Analise de Curriculo, sera aplicada a todos os candidatos
cujas inscrigdes tenham sido deferidas.

5.2.2. A Analise de Curriculo constara da verificagdo dos atributos pontuaveis das
inscricbes deferidas, quando serdo somadas as pontuagbes, atingidas por cada
candidato, de cada quesito comprovado e declarado no Formulario de Inscricdo em
conformidade com o Anexo |.

5.2.3. O candidato que nao apresentar os requisitos previsto no quadro 1 estara
eliminado.

5.2.4. Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdao ser expedidos por
instituicdo oficial ou reconhecida.

5.2.5. Nao serao aceitos documentos com rasuras, borrées, emendas ou entrelinhas.
5.2.6. A classificacao final da Etapa 1 sera definida pela pontuacao total obtida na
analise dos atributos pontuaveis.

5.2.7. Sera atribuido o valor maximo de 100 (Cem) pontos a analise curricular, de
acordo com os critérios de pontuacao definidos no Quadro 3.
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Quadro 3 — Critérios para analise do curriculo

ESPECIFICACAO DOS TIiTULOS E PONTUAGCAO MAXIMO
EXPERIENCIA
Exercicio profissional como | 10 pontos para cada 100 (Cem)
socioeducador(a) ou com experiéncia na | ano de experiéncia, pontos

area de mobilizagao social ou | pontuando até 10
agropecuaria comprovada adicional ao | anos.

minimo de 1 (um) ano, conforme previsto
no quadro 1*

TOTAL 100 pontos

* Para comprovagao da atividade profissional, sé sera(&o) aceito(s) documento(s)
emitido(as) pela(s) instituicdo(ées) publica(s) ou privada(s) na(s) qual(is) o candidato
esteja ou esteve vinculado ou contracheque(s) que justifique(m) o vinculo informado.

6.2.8. O numero maximo de candidatos que serdo classificados na Etapa 1, fica
limitado a 5 (cinco) vezes o numero de vagas.

6.2.9. Na hipotese de igualdade de pontuagao entre dois ou mais candidatos, dar-se-
a prioridade na classificagao ao candidato de mais idade.

6.3 DA ENTREVISTA TECNICA — ETAPA 2

6.3.1. Os candidatos classificados ao cargo na Etapa 1, serdo convocados a realizar
Entrevista Técnica em data, local, e horario a serem divulgados junto ao resultado
definitivo da fase anterior.

6.3.2. A Entrevista Técnica tera valor maximo de 100 (Cem) pontos, distribuidos
entre questdes que versardo sobre os conhecimentos e habilidades especificas para
0 cargo e experiéncias técnicas na area objeto da seleg¢do, sendo eliminados os
candidatos que obtiverem nota final inferior a 50 (cinquenta) pontos (Quadro 4).

Quadro 4 — Critérios para analise da entrevista

ABORDAGEM PONTUAGCAO
MAXIMA
Conhecimento na area de mobilizacao social. 40
Conhecimento na area agropecuaria 30
Facilidade de comunicacéo e desenvoltura na entrevista 30
Total maximo de pontos na avaliagao da entrevista 100

6.3.3. O resultado da entrevista técnica sera publicado nos enderecos
www.anearn.com.br e www.projetovalesustentavel.com.br, em ordem decrescente
de pontuacao de todos os candidatos.

6.4. DA NOTA FINAL DA CLASSIFICAGAO
6.4.1. A Nota Final (NF) dos candidatos classificados ao cargo sera calculada
mediante o emprego da seguinte férmula:

NF = (0,4 x NAC) + (0,6 x NET)
em que, NAC é a nota da Analise de Curriculo, e NET é a nota da Entrevista
Técnica.
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6.4.2. O valor da Nota Final sera arredondado em duas casas decimais.

6.4.3. Sera publicado no enderego enderecos www.anearn.com.br e
www.projetovalesustentavel.com.br, o Resultado Final do Processo Seletivo,
definindo a ordem de classificacao final dos candidatos.

7. DA CLASSIFICAGCAO

7.1. A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do
somatério de pontos obtidos na avaliagao de titulos e entrevista.

7.2. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:
v Maior idade no dmbito do artigo 27, paragrafo unico da Lei n°. 10.741/03;

v' Maior nota na entrevista;

v Maior nota no curriculo;

8. DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES
8.1 O Socioeducador tem como funcéo:

v' Acompanhar as agbes realizadas nas comunidades atendidas pelo Projeto
Vale Sustentavel, as quais estdo localizadas nos municipios de Assu,
Carnaubais, Alto do Rodrigues e Guamareé, bem como em areas de entorno
de interesse do projeto.

v’ Participar de reunides de planejamento promovidas pela coordenagédo do
Projeto Vale Sustentavel.

v" Mobilizar as comunidades rurais e Assentamentos de Reforma Agraria
atendidos pelo projeto no ambito de ag¢des voltadas a recuperagao ambiental,
ao fortalecimento dos quintais produtivos, a implantagdo de hortas
agroecoldgicas e a educagao ambiental.

v Orientar os beneficiarios do projeto durante o plantio de mudas nativas e
frutiferas.

v Dar suporte na organizagdo de eventos ambientais e educacionais
promovidos pelo projeto.

v Participar da organizar de dias de campo, reunides e eventos promovidos no
ambito do Projeto Vale Sustentavel.

9. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Resultado Final Definitivo do Processo Seletivo sera divulgado no site
www.anearn.com.br e www.projetovalesustentavel.com.br

9.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente das pontuacgdes finais
obtidas.

9.3. A convocacao dos candidatos habilitados para a contratacdo obedecera a lista
de classificagao do Resultado Final Definitivo divulgada no site da ANEA.

9.4. Havendo desisténcia de candidatos, a ANEA procedera, durante o prazo de
validade do processo seletivo, tantas convocagdes quanto forem necessarias para o
preenchimento das vagas, seguindo a ordem de classificagdo final do processo
seletivo.

9.5. O candidato convocado devera apresentar-se na sede da ANEA para
providéncias de contratacdo em data e horario a ser informado, portando todos os
documentos para admisséao profissional que forem solicitados no ato da convocacao.
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9.6. Serao desclassificados desse Processo Seletivo os candidatos que nao
apresentarem no prazo estipulado pela ANEA, quando da convocagado, a
documentagao exigida para fins admissionais.

10. DO CONTRATO DE TRABALHO

10.1. Apos a homologagao do Resultado do Processo Seletivo pela Diregdo Geral da
ANEA sera celebrado contrato de trabalho por prazo determinado, entre o
profissional classificado e a ANEA, de acordo com o Regime Juridico disciplinado
pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, obedecendo a legislagao pertinente.
10.2. A assinatura do contrato estara condicionada a apresentacdo de toda
documentagao original exigida no item 4 deste edital e aos procedimentos de
Medicina do Trabalho previstos em Lei.

12. DA REMUNERAGAO

12.1. O salario mensal para uma carga horaria de 40 horas semanais corresponde
a uma remuneragdo bruta de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) a serem
descontados os devidos encargos sociais e trabalhistas legais

13. DO INICIO DAS ATIVIDADES
13.1. As atividades iniciardo ap0s a assinatura de contrato junto a Associagao Norte-
Rio-Grandense de Engenheiros Agronomos (ANEA).

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificacdes
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em aviso ou comunicada através de publicagao
nos enderecos eletrébnicos www.anearn.com.br e www.projetovalesustentavel.com.br
14.2. A ANEA n&o se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de motivos de ordem técnica, problemas de trafego de dados da
internet, enderecgo fisico e eletrénico ndo atualizado.

14.3. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios das realizagcbes das etapas ou quaisquer outras informag¢des. Os candidatos
sao responsaveis pelos conhecimentos das normas deste processo seletivo e
acompanhamento do andamento do mesmo por meio dos enderecos eletronicos
www.anearn.com.br e www.projetovalesustentavel.com.br

14.4. A classificagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de
direito a contratagao, ficando a concretizagcao deste ato condicionada a observancia
das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da ANEA e dos
recursos oriundos do Contrato de Patrocinio com a Petrobras Ambiental.

14.5. Sera eliminado do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo: a) cometer falsidade ideolégica com prova
documental; b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados; c)
burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital; d) dispensar
tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos
ao Processo Seletivo.
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14.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o
compromisso de cumpri-las.

14.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados das etapas de avaliacao através dos sites:
www.projetovalesustentavel.com.br e www.anearn.org.br.

14.8. O candidato que descumprir os prazos acordados a contar da data de
contratagdo, sem justificativa, sera considerado desistente, sendo imediatamente
substituido pelo proximo candidato classificado, obedecendo a ordem de
classificagao.

14.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de selegdo para analise e
parecer.

14.10. Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

15. PREVISAO DE CRONOGRAMA

Periodo para inscricao 11/01/2021 a 13/01/2021
Resultado da analise curricular 15/01/2021
Entrevista 18/01/2021
Resultado da Entrevista 19/01/2021
Prazo recursal 20/01/2021
Resultado do Recurso (quando houver) 21/01/2021
Divulgacéo do resultado final 22/09/2020

ATENGCAO CANDIDATO: Apresentamos o respectivo cronograma para servir como
instrumento de orientacdo a sua participacdo no certame. No entanto, trata-se de
cronograma provavel, podendo se confirmar ou ndo, a depender de variaveis
inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario que seja feito o
acompanhamento do Processo Seletivo nos sitios da ANEA e do Projeto Vale
Sustentavel: www.anearn.com.br e www.projetovalesustentavel.com.br

Natal/RN, 11 de janeiro de 2021.

Silvana Patricia Fernandes Soares da Silva
Presidenta da ANEA
CPF: 943.090.354-34
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C2

ANEXO 1 — FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome completo e sem abreviagdes:

|Sexo: ()M (F

Data de nascimento:

Estado Civil:

Naturalidade:

Nacionalidade:

CPF. . . - Numero da ldentidade:

Orgao Expedidor: Data da
Expedicao: /[

Titulo de eleitor N°:

_

Reservista N°: Regiao:

Certidao Civil: Q Nascimento  Casamento
N° Termo: Folha: Livro:

Zona: Secao: Data:

CSM: Estado: Ano:

Ano: Cartorio:

Tipo sanguineo:

Nome Mae:

Nome Pai:

ENDERECO RESIDENCIAL

Rua:

Numero Complemento:

Bairro: Cidade: Estado:

Telefone fixo: Celular:

e-mail:

FORMACAO ESCOLAR - GRAU DE INSTRUCAO

ANO DE CONCLUSAO

( ) Graduagao em Relagdes Publicas

( ) Graduagao em Jornalismo

( ) Pos-Graduagéo lato Sensu

( ) Mestrado

( ) Doutorado

Nome da Instituicao onde finalizou o Ensino Superior

Declaro que as informagbes descritas nesse formulario sao verdadeiras.

, / /
Local, data

Assinatura do candidato

uuuuuuuuuuuuuu

[l PETROBRAS "ETRNX SIt.




	ENDEREÇO RESIDENCIAL

